
  

Unsere Stiftung führt sieben Kindertagesstätten in der Stadt Bern und in Ostermundigen. Wir bieten 
Kleinkindern eine bedürfnisorientierte und bildungsfördernde Betreuung. Unsere Mitarbeitenden 
sind kompetente, verantwortungsbewusste und engagierte Menschen, die gerne bei uns arbeiten 
und dadurch eine hohe Konstanz in den Teams ermöglichen.  

Um Abwesenheiten in den Teams möglichst gut abzudecken, haben wir einen Kita-übergreifenden 
Springer:innenpool für unsere Stiftung geschaffen. Dafür suchen wir per sofort oder bald eine 

 

Fachperson Betreuung 60% EFZ, als Springer:in 
mit unregelmässigen Arbeitszeiten, aber mit fixem Monatslohn von mindestens CHF 2'767.00 brutto 
(Berufseinsteiger:in).  

 

Wen wir suchen:  

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als FaBeK / KKE (oder gleichwertige pädagogische 
Ausbildung, mindestens ein EFZ ist zwingend).  

Du hast bereits Berufserfahrung im Kita-Alltag. 

Du bist grundsätzlich an allen fünf Wochentagen verfügbar und bist immer gut erreichbar. 

Du kannst da, wo du gerade bist, Verantwortung übernehmen, auf die aktuelle Situation flexibel 
reagieren und mit anpacken.  

Du hast rasch guten Kontakt zu verschiedensten Kindern, Eltern und Kolleg:innen, die du kaum 
kennst, und es macht dir Spass, mit Ihnen den Tag zu verbringen. 

Du behältst in hektischen Situationen deinen kühlen Kopf und hast Humor.  

Du bist vertrauenswürdig und strahlst dies gegenüber Eltern aus, auch wenn sie dich noch nie 
gesehen haben. 

Du packst gerne überall mit an, wo es nötig ist, auch im Haushalt, im Wald, auf dem 
Kindergartenweg. 

Ein fixes Team ist dir nicht so wichtig, dafür liebst du die Abwechslung und Einblick in verschiedene 
Kita-Gruppen und Teams. 

  

Was wir dir anbieten:  

Viel Abwechslung und von allen sehr geschätzte Einsätze in unseren Kitas, zu Randzeiten auch als 
Hauptverantwortliche Fachperson. 



Relativ kurzfristige Einsatzplanung digital über Teams/Outlook. Dein Pensum ist im 
Jahresdurchschnitt 60%, kann aber von Woche zu Woche variieren. Deine gelegentlichen 
Freiwünsche berücksichtigen wir. 

Ein guter Lohn, 6 Wochen Ferien, 30 Minuten bezahlte Mittagspause sind dir gewiss. 

Du kannst unsere Kitas mit öffentlichem Verkehr gut erreichen. 

Du bekommst Einblick in verschiedene Kitas und kannst dadurch sehr vielfältige Berufserfahrung 
gewinnen.  

 

Deine Bewerbung schickst du per E-Mail an lisa.pluess@kitabern.ch. Wir nehmen Bewerbungen 
laufend entgegen und reagieren rasch darauf. 

Telefonische Auskünfte: 031 301 05 18, Lisa Plüss, Geschäftsleiterin 

Mehr über uns erfährst du auch hier: https://www.kitabern.ch/ 

 

  

  

 


